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W odpowiedzi na wniosek o udostępnienie informacji publicznej z dnia  

1 sierpnia 2023 r., działając na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r.  

o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), przekazuję 

zestawienie wysokości minimalnego, średniego i maksymalnego wynagrodzenia 

zasadniczego w Urzędzie Miasta Szczecin na poszczególnych stanowiskach, według 

stanu na dzień 1 sierpnia 2023 r., zgodnie z wnioskiem. Jednocześnie informuje, iż 

niżej wskazane wysokości wynagrodzeń obejmują różne wymiary etatu. 

Informację w zakresie wysokości wynagrodzeń na stanowiskach: starszy 

inspektor, strażnik miejski i informatyk nie zostały udostępnione, gdyż Urząd Miasta 

Szczecin nie zatrudnia pracowników na ww. stanowiskach. 

 
 

STANOWISKO MIN ŚREDNIE MAX 

MŁODSZY REFERENT 3600,00 zł 3600,00 zł 3600,00 zł 

REFERENT 3650,00 zł 3700,00 zł 3900,00 zł 

PODINSPEKTOR 1900,00 zł 4260,01 zł 6010,00 zł 

INSPEKTOR 3715,00 zł 4743,33 zł 6115,00 zł 

GŁÓWNY SPECJALISTA 1306,46 zł 5175,02 zł 7500,00 zł 

 

 

 


