Szczecin, 3 sierpnia 2023 r.
WO-S.1431.13.2023

W odpowiedzi na wniosek o udostepnienie informacji publicznej z dnia
1 sierpnia 2023 r., dziatajgc na podstawie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), przekazuje
zestawienie wysokosci minimalnego, s$redniego i maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego w Urzedzie Miasta Szczecin na poszczegdlnych stanowiskach, wedtug
stanu na dzien 1 sierpnia 2023 r., zgodnie z wnioskiem. Jednoczesnie informuje, iz
nizej wskazane wysokosci wynagrodzen obejmujg rézne wymiary etatu.

Informacje w zakresie wysoko$ci wynagrodzen na stanowiskach: starszy
inspektor, straznik miejski i informatyk nie zostaty udostepnione, gdyz Urzad Miasta

Szczecin nie zatrudnia pracownikow na ww. stanowiskach.

STANOWISKO MIN |SREDNIE| MAX
MLODSZY REFERENT 3600,00 zt | 3600,00 zt | 3600,00 zt
REFERENT 3650,00 zt | 3700,00 zt | 3900,00 zt
PODINSPEKTOR 1900,00 zt | 4260,01 zt | 6010,00 zt
INSPEKTOR 3715,00 zt | 4743,33 zt | 6115,00 zt
GLOWNY SPECJALISTA 1306,46 zt | 5175,02 zt | 7500,00 zt




